TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO DO SUL
R. Desembargador Le@io Neto do Carmo, 23 - Bairro Parque dos Poderes - CEP 79037-100 - Campo Grande - M S

TERMO DE REFERENCIA

ANEXO I
CAPITULO I-DO OBJETO

1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto determinar as condigdes e os procedimentos que regerdo a
contratacdo de SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO PARA ESTAGIARIOS da Justica
Eleitoral de Mato Grosso do Sul, com eventual substituicdo de segurado(s), doravante denominado apenas

seguro.

2. A contratagdo do seguro sera realizada mediante licitagdo na modalidade de PREGAO, em sua forma
eletronica, no SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, do tipo menor preco, conforme condicdes do Edital
do Pregdo, deste Termo de Referéncia (Anexo I) e da mmuta da Ata de Registro de Pregos (Anexo II).

3. A presente contratacdo ¢ motivada pela obrigatoriedade de contratacdo de seguro a favor do estagiario,
conforme disposto no inciso IV do artigo 9°, da Lein® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

CAPITULO II - DO REGISTRO DE PRECOS

1. Adotar-se-4 o SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS para a presente contratacdo em razio da ndo
possibilidade de determinagdo precisa do quantitativo de segurados a serem cobertos pela apdlice
mensalmente.

2. Caracteriza-se o referido SISTEMA pelo registro do prémio mensal por segurado, que, durante a vigéncia
da Ata de Registro de Pregos, devera ser pago pelo TRE/MS a contratada.

3. O periodo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos sera de 12 meses, com inicio previsto para 1° de
janetro e término em 31 de dezembro do exercicio 2023.

3.1. Caso a assinatura da ata ocorra ap6s 01/01/2023, o periodo de vigéncia sera de 12 (doze) meses,
contados da assiatura da Ata de Registro de Precos.

CAPITULO III - DA DESCRICAO DOS SERVICOS

1. Dados obtidos da tltima contratacdo vigente neste Tribunal para auxiliar na elaboracdo da proposta de
precos, ressaltando que no exercicio 2021 ndo foi realizado nenhum processo seletivo para a contratagao de
estagiarios, bem como houve dispensa de estagiarios pela inviabilidade de realizagdo dos servigos de estagio
na forma presencial:

1.1. Nome da Seguradora atual: MBM SEGURADO S.A.;

1.2. Quantidade de vidas seguradas na tltima fatura (MAIO/2021): 37 (trinta e sete) vidas;
1.3. Valor individual (por vida) pago na tltima fatura: R$ 0,25 (vinte e cinco centavos) ;
1.4. Valor total pago na ultima fatura: R$ 9,25 (nove reais ¢ vinte € cinco centavos)

1.5. Nao houve ocorréncia de sinistro nos ultimos 60 (sessenta) meses.

2. O seguro a ser contratado serda na modalidade de ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO (Morte
Acidental, Indeniza¢ao por Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente e Despesas médico-
hospitalares) e objetiva garantir o pagamento de indenizacdo até o limite do capital segurado, em caso de
sinistro decorrente de evento coberto pela Apolice de Seguro, conforme demais condigdes abaixo descritas.



3. Os eventos a serem cobertos pela apdlice de seguro e os respectivos capitais segurados sao os seguintes:

COBERTURAS CAPITAL SEGURADO
1. Morte acidental R$ 15.000,00

2. Invalidez Permanente, total ou parcial R$ 15.000,00

3. Despesas Médico-hospitalares R$ 1.000,00

3.1. Os capitais segurados indicados acima correspondem ao valor per capita, isto €, para cada segurado
(estagiario) incluido na apdlice.

4. A estimativa de gasto mensal com a contratacdo do seguro, durante o periodo de vigéncia da Ata de
Registro de Precos consta da tabela abaixo:

Item Descri¢ao do servi¢co

01 SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO PARA
ESTAGIARIOS da Justica Eleitoral de Mato Grosso do Sul.

Unidade Quantidade de Prémio maximo || Prémio MAXIMO
estagiarios mensal/por estagiario mensal/total

(A) (B) ©) (D=BxC)

Servigo 200 R$ 2,07 RS$ 414,00

4.1. No preco do PREMIO MENSAL POR SEGURADO (ESTAGIARIO) a aliquota do IOF
(Imposto sobre Operagdes de Crédito, Cambio e Seguro ou relativas a Titulos ou Valores Mobiliarios) a
ser considerada serd de 0% (zero por cento) em virtude de o Contratante ser Orgio da Administragio
Publica.
4.2. A estimativa de gastos com a contratacio do seguro, durante o periodo de vigéncia da Ata de
Registro de Precos, ¢ de RS 4.968,00 (quatro mil novecentos e sessenta e oito reais)

5. O nimero estimado de segurados (estagiarios) a serem cobertos mensalmente pelo referido seguro esta
estimado em 200 (duzentos).

5.1. O seguro a ser contratado devera permitir a substituicdo de segurados, tendo em vista a grande
rotatividade dos estagiarios na Justica Eleitoral.

5.2. Havera, assim, situagdes em que o quadro estara incompleto e, a medida que os estudantes iniciarem
os periodos de estagio ou se desligarem dessa atividade, seus nomes e respectivos dados — data de
nascimento, CPF, beneficiario — serdo imediatamente informados, por escrito, a seguradora contratada;
os demais terdo seus nomes e dados informados posteriormente, a €poca do inicio de seus respectivos
periodos de estagio.

5.3. O contrato de seguro deverd, portanto, prever tal situagdo, possibilitando inclusdes de novos
estudantes e exclusdes de estagiarios ja segurados, bem como a emissdo de apdlice de seguro e
respectivos endossos, ainda que o quadro de estagiarios ndo esteja totalmente preenchido.

6. O quadro de estagiarios ¢ variavel quanto a idade, sendo certo que todos terdo, no minimo, 16 (dezesseis)
anos e, no maximo, 65 (sessenta € cinco) anos, € quanto ao periodo em que os estudantes figurardo como
segurados.

7. Nao havera franquia e/ ou caréncia para nenhuma cobertura do plano de seguro a ser contratado.
8. O seguro devera abranger os acidentes ocorridos em qualquer parte do globo terrestre.

9. A contratacdo do seguro seguird as normas regulamentares expedidas pela SUSEP — Superintendéncia de
Seguros Privados.



10. Efetivada a contratacdo, mediante assinatura da Ata de Registro de Pregos, a emissdo da Nota de
Empenho estimativa ficara condicionada a liberagdo do Orgamento para o exercicio 2023.

11. Apo6s o recebimento da 1* listagem de segurados, fornecida pelo TRE/MS, a seguradora deverd
providenciar a emissdo e a entrega da Apolice de Seguro e das Condigdes Gerais ao TRE/MS, no prazo
maximo de 45 (quarenta e cinco) dias.

11.1. A Apdlice, as Condigcdes Gerais ¢ todos os demais documentos referentes a esta contratacao
poderdo ser encaminhadas por meio eletronico para sgd@tre-ms.jus.br (solicitando confirmagdo de
recebimento) ou entregues diretamente ao agente responsavel (fiscal) designado pelo TRE/MS, no
seguinte enderego: Rua Desembargador Ledo Neto do Carmo, 23 - Parque dos Poderes, CEP 79.037-
100, Campo Grande/MS, no horario de 13:00 as 17:00h, de segunda a sexta-feira.

11.2. A Apdlice e as Condigdes Gerais do Seguro ficam subordinadas as regras determinadas neste
Termo de Referéncia e na Ata de Registro de Precos.

12. O TRE/MS designara servidor (ou comissao de servidores) que ficara responsavel pela fiscalizagdo desta
contratacdo, nos termos do Capitulo IV deste Termo de Referéncia.

13. A seguradora devera mformar, ao fiscal da contratagdo, nimero de telefone e/ou endere¢o de correio-
eletronico para contatos relacionados ao seguro contratado.

14. O TRE/MS encaminhara a seguradora a relagdo de segurados para inclusdo micial na Apdlice de Seguro,
indicando: nome completo, data de nascimento e n° de inscrigdo no CPF/MF.

14.1. Havendo necessidade de dados complementares sobre os segurados, a seguradora podera solicita-
los diretamente ao fiscal.

14.2. A seguradora ndo podera obstar a inclusdo de segurado na Apdlice de Seguro, salvo se por motivo
devidamente justificado ao TRE/MS e previsto na legislacao pertinente ao objeto desta contratagao.

15. Recebida a relacdo micial pela Seguradora, a vigéncia do seguro devera iniciar, no maximo, a partir da
zero hora do 1° dia util subsequente.

16. Tendo em vista a rotatividade dos estagiarios (segurados) no TRE/MS, o fiscal responsavel pelo
seguro encaminhara a Seguradora, mensalmente (ltimo dia util do més vigente) a relagdo dos estagiarios ativos
no Tribunal, devendo este serem cobertos a partir de seu vinculo com aquele 6rgdo, o qual serd comprovado,
em caso de necessidade.

17. A seguradora devera enviar ao TRE/MS, quando da inclusdo inicial e, apos, mensalmente, relagdo dos
segurados cobertos pela Apdlice, para fins de conferéncia.

18. O prémio de seguro sera pago em parcelas mensais, e correspondera a multiplicagdo do prémio mensal
por segurado pela quantidade de segurados no periodo correspondente.

18.1. Caso o periodo a ser considerado para fins de emissdo de Nota Fiscal seja nferior a 30 (trinta)
dias, o pagamento do prémio de seguro sera devido proporcionalmente ao nimero de dias de efetiva
vigéncia da Apolice de Seguro.
19. Ocorrendo siistro coberto pela Apolice de Seguro, o TRE/MS comunicard a seguradora, para que esta
adote os procedimentos cabiveis.

20. No caso de despesas médico-hospitalares em consequéncia de acidente, o segurado serd auxiliado,
mediante reembolso, das despesas que vier a efetuar com tratamento médico até o valor do capital segurado
estipulado.

20.1. Consideram-se despesas médico-hospitalares as despesas com médicos, hospitais, clinicas médicas
e odontologicas, as didrias hospitalares, inclusive UTI e CTI que o segurado efetuar para seu
restabelecimento, em virtude de acidente pessoal coberto.

20.2. O Tribunal ou o segurado encaminhard os comprovantes originais das despesas e relatorio do
médico a seguradora, que fard o reembolso no prazo maximo de vinte dias uteis.

20.3. O reembolso far-se-a em favor do segurado.

21. Os demais procedimentos relativos ao seguro contratado obedecerdo as normas regulamentares
pertinentes e as Condigcdes Gerais do Seguro apresentadas pela Seguradora.



CAPITULO IV — DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

1. A fiscalizagdo, o acompanhamento ¢ a orientacao relativos a prestacao dos servigos ficardo a cargo de
servidor ou comissao de servidores pertencente(s) ao quadro do TRE/MS, designado(s) para esse fim.

2. O contato entre o Tribunal e a seguradora serd mantido, prioritariamente, por intermédio da Fiscalizagdo.
3. Caberao a fiscalizacdo as seguintes fungdes:
a) acompanhar e fiscalizar a prestacdo de servigos pela contratada;
b) encaminhar a seguradora a relagao micial de segurados;
¢) informar a seguradora as inclusdes, exclusdes ou substituicoes de segurados, sempre que ocorrerem;
d) prestar orientacao geral aos segurados;
e) receber e conferir as relagdes de segurados encaminhadas pela seguradora;

f) manter registro das ocorréncias relacionadas a prestacao dos servigos, para fins de acompanhamento
do desempenho da contratada;

g) comunicar a contratada as falhas detectadas, através de Ordem de Servigo (O.S.) numerada e, de
preferéncia, em 2 (duas) vias, uma das quais sera visada pela empresa, s6 assim produzindo seus efeitos;

h) comunicar a Administragdo o cometimento de falhas pela contratada, que impliquem comprometimento
da prestacdo dos servigos e/ou aplicacdo de penalidades previstas;

1) conferir e atestar a Nota FiscalFatura emitida pela empresa contratada, encammnhando-a para
pagamento;

J) outras atribuicdes pertinentes a contratagdo ou que lhe forem conferidas pela Administragao.

CAPITULO V - DA NOTA FISCAL/FATURA

1. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida, preferencialmente, em meio eletronico e conter a indicagdo do
servigo prestado, conforme a discriminagdo da Nota de Empenho, quantidade, e os precos unitario e total.

2. Para fins de atendimento a IN/RFB 1.234, de 11/01/2012 (alterada pela IN/RFB 1.244/2012), a empresa
devera mformar no documento fiscal os valores detalhados das contribuicdes federais a serem retidos na
operagao, exceto se a empresa for OPTANTE PELO SIMPLES.

CAPITULO VI - DO PAGAMENTO

1. O pagamento serd efetuado, mediante depdsito em conta-corrente registrada em nome da pessoa juridica
vencedora do certame licitatorio, no prazo de 7 (sete) dias tuteis apds o recebimento definitivo pela fiscalizagao
e/ou do recebimento do documento fiscal.

2. O procedimento de pagamento da Nota Fiscal so se efetivara apos o Recebimento Definitivo e mediante a
comprovagao da existéncia de conta bancaria valida e ativa em nome da empresa, além da regularidade fiscal
(INSS/FGTS) e trabalhista (CNDT).

3. Sera retida na fonte, caso a empresa nao seja OPTANTE PELO SIMPLES, sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura, a aliquota dos seguintes impostos:

a) Imposto de Renda, Contribuicdo Social Sobre Lucro Liquido-CSLL, COFINS e PIS/PASEP, nos
termos da Lei 9.430/96, salvo opc¢ao da empresa pelo SIMPLES — Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuigdes das Microempresas ¢ empresas de Pequeno Porte, hipotese em que o
fornecedor devera comprovar a Op¢ao;

b) Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, se este for devido.

4. Em caso de atraso no pagamento por parte do Tribunal, os valores a serem pagos serdo atualizados, desde
a data final do periodo de adimplemento de cada parcela até a data do efetivo pagamento, mediante a



aplicagdo da seguinte formula: EM = I x N x VP, onde: EM = Encargos Moratérios; N = Nimero de dias
entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da parcela em atraso; I = Indice

de compensacdo financerra = 0,00016438, assim apurado: 1 = taxa percentual anual do valor de 6%, [ =1/
365 — 1=(6/100)/365.

CAPITULO VII - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. As sancdes administrativas estdo disciplinadas na Ata de Registro de Precos (minuta constante do Anexo
D).

CAPITULO VIII - DOS DIREITOS E DEVERES DO TRE/MS

1. Requisitar a prestagdo dos servicos relativos ao seguro contratado, na forma prevista neste Termo de
Referéncia e na Ata de Registro de Precos.

2. Exigir da contratada o fiel cumprimento dos deveres e obrigacdes decorrentes desta contratacao.
3. Designar servidor(es) para acompanhamento e fiscalizacdo desta contratacdo.

4. Verificar a manutengao pela contratada das condigdes de habilitagdo estabelecidas na licitagao.
5. Aplicar penalidades a contratada, por descumprimento contratual.

6. Efetuar o pagamento a contratada, de acordo com as condigdes de preco e prazo estabelecidos neste
Termo de Referéncia.

CAPITULO IX - DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Realizar a prestagao do servico decorrente desta contratacao na forma e condigdes determinadas no Edital
€ Seus anexos.

2. Atender as solicitagdes e determinacdes da Fiscalizacdo, feitas por Ordens de Servicos.

3. Manter, durante todo o prazo de execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na fase de habilitacdo da licitagao.

4. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal relacionada a prestacdo dos
servicos, sendo de mteira responsabilidade da contratada a contratagdo de funciondrios necessarios a perfeita
execucao dos servigos.

5. Receber os valores que lhe forem devidos pela prestagao de servigos, na forma disposta neste Termo de
Referéncia e na Ata de Registro de Precos.

6. Abster-se de praticar atos ilicitos, em especial os descritos no artigo 5° da Lei Federal n® 12.846, de 2013,
bem como observar os principios da legalidade, moralidade, probidade, lealdade, confidencialidade,
transparéncia, eficiéncia e respeito aos valores preconizados no Cédigo de Conduta Etica do TRE/MS
(Resolugao 690/2020).

7. Dar plena ciéncia do disposto na Resolugdo 665/2019, a qual dispde sobre o procedimento de apuracao de
responsabilidade e aplicagdo de penalidades a pessoa fisica ou juridica decorrentes de descumprimento de
regras licitatorias e/ou obrigagdes contratuais no ambito do TRE/MS.

8. Dar conhecimento, aos funcionarios de seus respectivos quadros que participardo da execucdo contratual,
sobre o Codigo de Conduta Etica do TRE/MS para ciéncia e responsabilidade em sua observancia.

8.1. O mesmo se aplica a subcontratada (se for o caso).
9. Proteger informagdes confidenciais e privilegiadas, conforme regulamento proprio.
TRE/MS
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